KUESIONER BUDAYA HOFSTEDE VERSI INDONESIA
BIODATA DIRI
Nama 		:
Jenis Kelamin :
Usia 		:
· 15-19 Tahun
· 20-24 Tahun
· 25-29 Tahun
· 30-34 Tahun
· 35-39 Tahun
DAFTAR PERTANYAAN
	No
	Pertanyaan
	SS
	S
	R
	TS
	STS

	1
	Memiliki cukup waktu luang untuk diri sendiri atau keluarga anda adalah hal yang penting
	
	
	
	
	

	2
	Memiliki atasan (langsung) yang dapat dihormati sangatlah perlu
	
	
	
	
	

	3
	Penting untuk mendapatkan penghargaan ketika saya telah mampu bekerja secara apik
	
	
	
	
	

	4
	Apabila saya mendapatkan masalah, saya ingin rekan kerja saya pasti membantu saya
	
	
	
	
	

	5
	Bekerja dengan orang-orang yang menyenangkan adalah hal prioritas
	
	
	
	
	

	6
	Mengerjakan pekerjaan yang saya minati atau menyenangkan adalah hal yang utama
	
	
	
	
	

	7
	Diajak berdiskusi oleh atasan anda (guru, orang tua, saudara yang lebih tua) dalam pengambilan keputusan yang terkait dengan tugas utama anda adalah hal yang menarik
	
	
	
	
	

	8
	Saya sering berpikiran untuk dapat tinggal di lingkungan yang saya idamkan
	
	
	
	
	

	9
	Saya ingin memikat orang lain dengan cara mampu memiliki pekerjaan atau status yang dihormati oleh keluarga dan teman saya
	
	
	
	
	

	10
	Jika saya telah bekerja atau nantinya, saya ingin bisa memiliki peluang untuk bisa dipromosikan ke jabatan yang lebih tinggi
	
	
	
	
	

	11
	Mengalokasikan waktu luang untuk bersenang-senang sejenak sangatlah penting
	
	
	
	
	

	12
	Sangatlah tidak berlebihan apabila saya memiliki keinginan yang bisa diwujudkan
	
	
	
	
	

	13
	Melayani teman (seperti menjamu makan atau memberi ‘buah tangan’/oleh-oleh) adalah hal yang baik
	
	
	
	
	

	14
	Berhemat (tidak berbelanja lebih dari yang dibutuhkan) merupakan keharusan
	
	
	
	
	

	15
	Seberapa sering Anda merasa gugup atau merasa tegang
	
	
	
	
	

	16
	Menurut anda, apakah diri anda adalah orang yang cukup merasa gembira
	
	
	
	
	

	17
	Apakah orang lain atau suatu keadaan pernah mencegah anda untuk melakukan apa yang sebenarnya anda sangat ingin lakukan
	
	
	
	
	

	18
	Secara keseluruhan, bagaimana anda mengambarkan kondisi kesehatan anda sekarang
	
	
	
	
	

	19
	Seberapa bangga anda menjadi masyarakat Kota Surabaya
	
	
	
	
	

	20
	Berdasarkan pengalaman Anda, seberapa sering bawahan takut membantah atau menentang atasan mereka? (misal siswa-siswi takut menentang kepada guru mereka atau serang pegawai kepada pimpinanya)
	
	
	
	
	

	21
	Seseorang dapat menjadi pemimpin yang baik tanpa harus bisa menjawab setiap pertanyaan oleh anggotanya saat di tempat kerja
	
	
	
	
	

	22
	Usaha yang tekun adalah cara yang paling pasti untuk bisa mendapatkan kesuksesan
	
	
	
	
	

	23
	Bagaimanapun caranya, dalam struktur organisasi, harus dihindari anggota tertentu memiliki dua pemimpin yang berbeda. (bukan berbeda secara hirarki, namun berbeda divisi atau fungsi tugas)
	
	
	
	
	

	24
	Aturan organisasi tidak boleh dilanggar bagaimanapun juga, meskipun itu dilakukan dengan pertimbangan dapat meningkatkan citra organisasi
	
	
	
	
	



